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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION:

Fecha: 13 de agosto de 2025

Lugar: Casa de la participaciéon

Equipo Técnico: Juliet Moreno

Equipo Profesional: Lourdes Rivelo, Marly Acevedo, Angie Rivera, Lina Mazuera, Yesica Rios.

En la casa de la participacion se reunen los profesionales y técnica mencionada con anterioridad con la finalidad de realizar un primer acercamiento con las dos
nuevas profesionales que hacen parte del componente de Salud Mental, se realiza la presentacion de cada uno de los asistentes y se lleva a cabo la siguiente
agenda:

1. Suministro de formatos: Durante la mesa de trabajo se indica a las profesionales Marly Acevedo y Lourdes Revelo la importancia de revisar y atender de
manera adecuada los siguientes documentos que son fundamentales para el desarrollo de la ejecucion del proyecto 2839, se comparte por medio informal el
Formato de asistencia haciendo claridad del cual se debe diligenciar en reuniones con profesionales y con la poblacion a atender.

Asi mismo se comparte el consentimiento informado para replicarlo en los colegios en los cuales beneficiaran, en este caso la coordinadora confirma el Colegio
Romulo Gallego y el Gimnasio Caceres, a lo que las profesionales Lourdes y Marly corrigen no estara el Gimnasio Caceres sino, el Colegio Bosa Naranjos, Se
hace entrega del documento Lineamiento de las cuentas de cobro para ser leido y junto a este el formato del informe, del Certificado de Cumplimiento, del
Certificado Tributario y el de Deduccién de Retencion por Dependientes. Adicional se envia informacion para que las profesionales soliciten el carnet institucional.
2.Apoyo en disefio y comunicacién: Las profesionales indican la necesidad de realizar una mesa de trabajo con el area de comunicaciones para la revision de los
entregables y documentos que requiere la Estrategia Salud Mental (Folletos, Cartilla, Guias, Juegos, Encuestas, entre otras) La coordinadora indica que entablara
comunicacién para que se lleve a cabo esta mesa de trabajo lo antes posible con la profesional de Comunicaciones.

3.Logistica: La lider del sector Yesica Rios indica que hay una preocupacion general porque no se ha podido concretar al operador logistico para el inicio de las
sesiones, sin embargo se indica que para el inicio de las sesiones de la Estrategia Salud Mental se puede iniciar solicitando a Almacén todo lo relacionado con
papeleria, en cuanto los refrigerios se preguntara al despacho si se puede generar una solicitud de manera prioritaria para dar cumplimiento a lo relacionado,
teniendo en cuenta que son situaciones que se salen de las manos en este momento y que esta en aprobacion.

4 Fichas técnicas de la estrategia Salud Mental: Se creara una mesa de trabajo para que se encuentre todo el equipo del componente de Salud Mental y de esta
manera presentar las fichas técnicas que se emplearan desde la Estrategia a las dos instituciones educativas confirmando nuevamente seran: LICEO BILINGUE
ROMULO GALLEGOS y COLEGIO LOS NARANJOS. Hoy 13 de agosto de 2025 se finaliza sin ninguna novedad a las 3:30pm.

COMPROMISOS DE LA REUNION:

No. ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE ENTREGA
1 |Presentar las sesiones y fichas técnicas del proyecto participativo al componente de salud mental Proyectos Participativos  [19-08-2025
2 |Piezas publicitarias enviar a comunicaciones Proyectos Participativos  [Mes de Agosto 2025

NOTA 1: En caso de ser una reunion virtual se puede anexar el reporte de asistencia generado por las plataformas de reuniones o plataformas que generen formularios.

NOTA 2: Agregue o elimine las filas que sean necesarias para registrar los asistentes y los compromisos de la reunion.




